® ® ® Teamzuwachs.

Zum 1. April 2022 hat das Team des
CAL e. V. neue Verstarkung erhalten:
Ursula Terfloth ergénzt an zwei Ta-
gen wdchentlich das Ausbildungsma-
nagement. Nach verantwortungs-
vollen Stationen mit Schwerpunkt
Offentlichkeitsarbeit, Marketing und
Kommunikation sowie der Erziehung
zweier mittlerweile erwachsener
Kinder, war die gelernte Buchhand-
lerin und Dipl. Betriebswirtin zuletzt
im Projektmanagement fir die TH
OWL tétig.

"Der herzliche Empfang und das er-
fahrene und wertschdtzende Team
zeigen mir: Hier bin ich richtig! Ich
freue mich darauf, die erfolgreiche
Arbeit des CAL zu unterstiitzen."

Kontakt: Mo & Mi 9 -14 Uhr
terfloth@cal-ev.de - Telefon 052 31/62-12 84
Mobil 0176/346 8213

® ® ® Termine.

22. Juni 2022
Madchenmesse, Stadthalle Detmold
Jungenmesse, dbb, Detmold

21. Juni 2022
Verabschiedung der ehemaligen
Auszubildenden

8. August 2022
Ausbildungsbeginn beim CAL e. V.

Zukunft geben.
Chancen schaffen.
Jetzt ausbilden.

s
tuel. CAL.,

® ® ® Mitgliederversammlung.

Am 5. Mai 2022 fand die Online-Mitgliederversammlung mit insgesamt 23 Teil-
nehmer:innen statt. Begrifft wurde insbesondere Ursula Terfloth (siehe
links), die seit 01.04.2022 mit zehn Stunden Frau Iselin im Ausbildungs-
management unterstitzt.

Die Geschaftsstelle stellte den Jahresbericht und den Jahresabschluss 2021
vor. Insgesamt zehn Auszubildende konnten ihre Ausbildung erfolgreich ab-
schlieen; drei Kauffrauen fiir Bliromanagement mit sechs Monaten Ver-
kiirzung. Unter den Absolventen waren neben einer alleinerziehenden
Mutter auch der erste durch den CAL e. V. ausgebildete Gefliichtete aus
Syrien. Ebenfalls besonders positiv zu verzeichnen ist, dass alle Auszubil-
denden, die am 18. Juni 2021 mit einer kleinen Feier verabschiedet wurden,
eine Anschlussperspektive hatten.

Die Kassenpriifer Kassenprifer Uwe Gotzeina (Wirtschaftsférderung, Kreis
Lippe) und Kay Greenfield (Kfz-Service Greenfield, Horn-Bad Meinberg) be-
statigten die korrekte Buchfiihrung und den Jahresabschluss, sodass der
Vorstand durch die Versammlung fiir das Geschaftsjahr 2021 einstimmig ent-
lastet werden konnte. Das Jahresergebnis wird, wie ebenfalls einstimmig
verabschiedet, den Riicklagen des Vereins zugefiihrt. Diese wurden gebil-
det, um bei einer Auflésung des Vereins die bereits eingestellten Auszubil-
denden bis zur Abschlusspriifung weiter betreuen und bezahlen zu kénnen.
Neu gewdhlt wurde der zweite Kassenpriifer Alexander Sagel (Kfz-Service
Sagel, Detmold), der seinen Vorganger damit satzungsgeman ablgst. Die ge-
planten Aktivitaten des Jahres 2022 sowie die Finanzplanung wurden den
Mitgliedern ebenfalls prasentiert und von der Versammlung genehmigt.

Eine Ubersicht der Vereinsaktivitdten finden Sie im Jahresbericht auch online
unter www.cal-ev.de/jahresbericht_cal 2021

Chance Ausbildung Lippe


https://www.cal-ev.de/jahresbericht_cal_2021

() Messen.

Lange ging nichts mehr, doch jetzt kénnen sich Ausbildungssuchende endlich wieder auf Messen tiber Ausbildungsberufe
und ausbildende Unternehmen informieren. Der CAL e. V. war im Mai 2022 bei zwei lokalen Messen vertreten. Dabei kam
auch die neue Kampagne "Deine Chance..." erstmalig zum Einsatz, die an eine erfolgreiche Netflix-Serie anlehnt. Sowohl
die grafische Aufbereitung als auch die Aktion am Stand auf der 9. Blomberger Ausbildungsmesse am 21.05. sorgten fiir
hohe Aufmerksamkeit in der Zielgruppe. Das angebotene Spiel ""Dalgona", das ebenfalls Bezug auf die Erfolgsserie nimmt,
lockte Ausbildungsinteressierte an den Stand des CAL e. V., so dass das umfangreiche und erklarungsintensive Konzept
des Ausbildungsvereins in lockeren Gesprachen erlautert werden konnte. Auch bei den Schiilern des dbb sorgte der
Auftritt des CAL e. V. bei der Ausbildungsplatzbdrse am 24.05.2022 fiir die gewiinschte Aufmerksamkeit.

o Neue Chancen.

>> Die Blirokratie unad
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Die Ausbildung in Kooperation mit dem CAL e.V. bietet fiir Sie und lhr Unternehmen zahlreiche Vorteile!

Sprechen Sie mit uns tiber die Méglichkeiten der Zusammenarbeit!

Kontakt. Chance Ausbildung Lippe e.V. - Felix-Fechenbach-Str. 5 - 32756 Detmald + cal-ev.de - 05231/ 62-12 80 - info@cal-ev.de .



